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SUNUS

Uluslararasi kuruluslar tarafindan hazirlanan egitim raporlari, egitim politikalarinin
olusturulmasi ve uygulanmasinda 6nemli rol oynar. EJitim sistemlerinin uluslararasi
dizeydeki performansini anlamak ve iyilestirmek adina dnemli ve anlamli veriler sunan
bu raporlar, politika yapicilar ve uygulayicilar icin kilavuz niteligi tasir.

Bu kapsamda uluslararasi egitim kuruluslarinca egitim ile ilgili yayimlanan raporlarin
dizenli olarak takibini saglamak ve politika yapicilar, uyqulayicilar ve kamuoyu ile bu
raporlarin O0zet ve Onerilerini paylasmak icin Talim ve Terbiye Kurulu Baskanhgi EQitim
Arastirmalari Daire Baskanliginca “Uluslararasi Egitim Raporlari: Ozet ve Oneriler”
bdltenler serisi hazirlanmaktadir.

35 egitim raporunun Ozet ve Onerilerine dayanan bdltenler serisinin ilki 2023 yilinin
Eyldl ayinda, 20 egitim raporuna dayanan ikincisi ayni yilin Aralik ayinda, 20 egitim
raporuna dayanan Ucdncisi 2024 yilinin Nisan ayinda, 20 egitim raporuna dayanan
dordidncisu ayni yilin Haziran ayinda, 15 egitim raporuna dayanan besincisi yine 2024
yilinin Eyldl ayinda, 15 egitim raporuna dayanan altincisi 2025 yilinin Nisan ayinda ve son
olarak 15 egitim raporuna dayanan yedincisi 2025 yilinin Aralik ayinda Baskanligimizca
yayimlanmistir.

Yapay zeka konusu, ginidmizde egitim camiasinda siklikla tartisilan bir konu olarak 6ne
cikmaktadir. Ulkemizde de 6zellikle 2025 yilinda bu konuda cesitli kurumlar dnemli raporlar
kaleme almistir. Bunlar arasinda TUBITAK'In yayimladigi Destek Siireclerinde Uretken
Yapay Zekanin Sorumlu ve Givenilir Kullanimi Rehberi; Kisisel Verileri Koruma Kurumunun
yayimladigi Uretken Yapay Zeka ve Kisisel Verilerin Korunmasi Rehberi; Tiirkiye Yapay Zeka
inisiyatifinin Calistay Raporu ve Bakanligimizin Yapay Zeka Etigi Tavsiyeleri ve Egitimde
Yapay Zeka Politika Belgesi ve Eylem Plani (2025-2029) sayilabilir.

Bu baglamda “Uluslararasi Egitim Raporlari: Ozet ve Oneriler” biltenler serisinin egitimde
yapay zeka konusuna odaklanan bir 6zel sayisinin hazirlanmasi gerekli gérilmastir. ki
cilt halinde yayimlanacak olan 6zel sayinin ilk cildi, 2020-2024 vyillar arasinda cikan
1S raporun Ozet ve Onerilerini sunarken ikinci cildin 2025-2026 vyillarinin raporlarini
kapsamasi planlanmaktadir.

Kanita dayali politika olusturma ve uygulama streclerine rehberlik edebilecek “Uluslararasi
Egitim Raporlar: Ozet ve Oneriler” biilteninin yapay zeka 6zel sayisinin ilk cildinin
hazirlanma suUrecinde emedgi gecen EQitim Arastirmalari Daire Baskanligi personeline
tesekkir ediyor, bultenin tUm egitim camiasina faydali olmasini diliyorum.

Prof. Dr. Cihad DEMIRLI

Talim ve Terbiye Kurulu Baskani
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Uluslararasl egitim kuruluslannca yayimlanan raporlann Ozet ve Onerilerine dayanilarak
hazirlanan “Uluslararasi Egitim Raporlar: Ozet ve Oneriler” biiltenler serisi ile egitime iliskin
kkarar verme surecleri ve uygulamalarda kanit temelli bir yaklasim izlenmesine rehberlik etmek
hedeflenmektedir.

Bultenler serisinin halihazirdaki 6zel sayisi, gunimuUzde egitim camiasinda yaygin olarak
tartisimakta olan yapay zeka konusuna odaklanmaktadir. Ozel sayinin ilk cildi kapsaminda
uluslararasl egitim politikalarina sekil vermede 6nemli rollere sahip kuruluslar arasinda yer
alan UNESCO, OECD, ASEAN ve Avrupa Komisyonu gibi uluslararasi kuruluslann yani sira
ABD, Avustralya ve Singapur gibi Ulkelerin ilgili kuruluslan tarafindan hazirlanan raporlar da ele
alinmustrr. ilk cilt 2020-2024 yillan arasinda ckan 15 raporun 6zet ve dnerilerini sunarken ikinci
cildin 2025-2026 vyillannin raporlarni kapsamasi planlanmaktadir. Bir sonraki bolimde her bir
rapora iliskin kiinye bilgileri (ingilizce ve Turkce rapor adi, raporu yayimlayan kurulus adi ve
anahtar sdzcukler), raporlann Gzetleri ve raporlarda sunulan ana oneriler paylasilmistr.

Tablo1

Tema: Egitimde Yapay Zeka

Sunum Sirasi Rapor Adi Yayimlayan Kurulus  Yayim Yili

Egitimde Yapay Zeka: Ogrenim Hizinda

o UNESCO 2020
Degisim

Yapay Zeka ve Becerilerin Gelecedi, Cilt 1:

Vetiler ve Degerlendirmeler UNESCO 202l

3 Yapay Zeka Etigi Hakkinda Tavsiye OECD 2022
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RAPOR OZETLERI

Egitimciler icin Ogretme ve
4 Ogrenmede Yapay Zeka ve Verinin Avrupa Komisyonu 2022
Kullanimina lliskin Etik ilkeler

Yapay Zeka ve Ogretmne ile ABD Egitim Bakanligl

5 Ogrenmenin Gelecedi: icgortler ve Egitim Teknolojileri 2023
Oneriler Ofisi
Yapay Zeka ve Becerilerin Gelecedi,

6 Cilt 2: Yapay Zeka Kapasitelerini OECD 2025
Degerlendirme Yontemleri
Avustralya Egitim Sisterninde Etik Avustralya insan

7 A . 2023
Yapay Zeka Kullanimi Haklan IKomisyonu

q Okullarda Uretken Yapay Zeka icin Avustralya Hukumeti 5023
Avustralya Cercevesi Egitim Bakanlid

9 ChatQPT ve Yuksekogretimde Yapay UNESCO 5023
Zeka: Hizll Baslangic Kilavuzu

10 Eglt@ ve Ara;twrnada Uretken Yapay UNESCO 5023
Zeka Rehberi
Yasam Boyu Ogrenmede Yapay

| Zeka, Blokzincir ve Genisletilmis UNESCO 2024
Gerceklik
Yapay Zeka ve Egitim: Guvenlik : o

12 ve Saglikta Odretrnen Merkezi Bir AVIUP3 I5 530101 ve 2024

Guvenligi Ajans

Yaklasim

13 Yapay Zeka Yonetimi ve Etik ASEAN 2024
Akl Millet 2.0: Herkes icin Parlak gir ~ ~9Pur Dital Gelisim

14 ve Enformasyon 2024
Dijital Gelecek

Bakanldi
S Ogretmenler icin Yapay Zeka Yetkinlik UNESCO 5024

Cercevesi
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Digital Transformation of Education

Al in Education:
Change at the Speed
of Learning

Kurulus, Yayim Yili: UNESCO, 2020

Anahtar Soézcukler: Egitimde dijitalles-
me, yapay zeka ve Ggrenim

Ozet:

Rapor, yapay zekaninherdgrencininihtiyaclanna,
guclU yonlerine ve zorluklarnna gore uyarlanmis
kisisellestirimis ogrenmeyi mumkian kilarak
egitimi  donusturebilecegini  savunmaktadrr.
Yapay zekanin, cesitli kaynaklardan gelen verileri
gercek zamanli olarak analiz ederek 6grencilerin
ne zaman destege ihtiyac duydugunu
belilemeye yardimcl olabilecedi, sosyal ve
duygusal 6grenmeyi gelistirebilecedi ve egitime
erisimi fiziksel siniflarin Gtesine genisletebilecedi
one sUrdlmektedir. Raporda, yapay zekanin
Ogretmenlerin  zamandan tasarruf etmesini
sadlayarak, ogretimi iyilestirerek ve okullar
arasl is birligini destekleyerek Odretmenlerin

yerini almak bir yana aksine onlan guclendirecedi belirtimektedir. Ebeveynlerin de cocuklarnin
ilerlemesine daha iyi erisim sadlayarak surece daha aktif bir sekilde dahil olmalan 6ngérulmektedir.
Okul yoneticileri ve egitim yetkilileri icin yapay zeka ve tahmine dayall analitik, eski ve tarihsel verileri
surekli gincellenen icgorUlerle degistirerek karar verme, kaynak yonetimi, mufredat planlamasi ve
zamaninda mudahale sureclerini iyilestirecektir. [Raporda ayrnca ozellikle talkim calismas, is birligi
ve karakter gibi geleneksel sinavilarnn genellikle gbzden kacirdidi becerilerin de@erlendiriimesinde,
yapay zekanin degerlendirmeyi iyilestirme potansiyeli vurgulanmaktadir. Ayni zamanda egitim
esitsizligini derinlestirebilecek blyuk zorluklara, 6zellikle de esitsiz internet erisimine karsi uyarida
bulunulmaktadir. Raporda 6n yargilan 6nlemek, insan haklarini korumak, seffafligi saglamak ve tim
ogreniciler icin yapay zekanin faydalarina adil erisimi saglamak icin etik ve dizenleyici cercevelere

duyulan ihtiyag vurgulanmaktadir.
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Oneriler:

Bu raporda;

Engelli d6grenciler ile temel beceri eksiklikleri olan &drencilerin tam olarak katiim
saglayabilmesi icin yardimci bilissel hizmetler de dahil olmak Uzere yapay zeka destekli
Ogrenme araclarina esit erisimin genisletiimesi,

Ozellikle bilim, tip, mihendislik ve tarih alanlannda stirtikleyici ©grenme icin sanal gerceklik,
artinimis gerceklik ve karma gerceklik teknolojilerinin benimsenmesinin finanse ediimesi,
Ogrencilerin yetkinlik kazandikca destedin de buna gére ayarlanmasi ve égrencilerin kendi
ogrenmelerini daha iyi anlayip didzenleyebilmeleri icin yapay zeka destekli metabilissel
iskelenin 6gretime entegre edilmesi,

Degerlendirme sistemlerinin, geleneksel sinaviann yani sira surekli, kisisellestiriimis ve
performansa dayall dederlendirmeyi de icerecek sekilde yeniden duzenlenmesi,

Yapay zeka kullanilarak artan degerlendirme verilerinin analiz ediimesi ve 6grencilere,
Ogretmenlere ve idarecilere zamaninda, eyleme gecirilebilir geri bildirim saglanmas,
Yeterliliklerin, mifredatlann ve mudahalelerin guncelligini korumak icin gercek zamanli
gosterge panelleri ve surekli gbzden gecirme mekanizmalan olusturulmasi,

Etilk denetim, seffaflik ve gizlilik, aynmcilik ve esitsiz erisim konusunda Onlemler alinmasi

oOnerilmektedir.

APA’ya gore Raporun Full Referansr:

UNESCO. (2020). Al in education: Change at the speed of learning.
https://iite.unesco.org/wp-content/uploads/2020/1/Steven_Duggan_Al-in-Education_2020.pdf


https://iite.unesco.org/wp-content/uploads/2020/11/Steven_Duggan_AI-in-Education_2020.pdf
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Kurulus, Yayim Yili: OECD, 2021

Educational Research and Innovation Anahtar Sozciikler: Egitimde dijitalles-
Al and the Future of Skills, Mme, yapay zeka ve beceriler

‘4 4 Volume 1
CAPABILITIES AND ASSESSMENTS -
Ozet:

Rapor, yapay zeka ve robotik teknolojisinin
ekonomileri ve toplumlan nasil donusturdugd
inceleyerek egitim, is ve daha genis sosyal
yapllar Uzerindeki etkilerini Ongormek
gerekliligini vurgulamaktadir. [Raporda,
makine yeteneklerinin sistematik olarak nasill
deg@erlendirilebilecegini arastirmak icin psikoloji,
egitim arastrmalan ve bilgisayar bilimlerinden
mevcut cerceveler gbzden geciriimektedir.
Bilissel psikoloji, muhakeme, hafiza ve algi gibi
genis zihinsel yeteneklere odaklanmaktadrr.
Sosyal ve duyqgusal beceriler Uzerine yapilan
arastirmalar Kkisilerarasi etkilesimi ele alirken,
egitim arastirmalarn konu bilgisi ve problem
cOzme, yaraticllik, is birligi ve dijital yeterlilik gibi capraz becerileri vurgulamalktadir. Ancak karmasik
fiziksel ortamlarda gezinmek veya gunltk dili anlamak gibi bircok temel insan yetenegi, genellikle
dogal kabul edildigi icin yetiskinlerde nadiren test ediimektedir. Bu yetenekler, insanlar icin temel
olmasina ragmen yapay zeka sistemleri icin zorlayici olmayl surdirmektedir. Sonug olarak
rapora gore insan beceri testlerini dogrudan yapay zekaya uygulamak yaniltici olabilir. Yapay
zeka sistemleri genellikle belirli, dar tanimli gérevierde cok iyi performans gostermektedir, ancak
insanlarin yaptidi gibi esnek bir sekilde birden fazla yetenedi entegre etmekte zorlanmaktadir.
Yapay zeka performansini dederlendiren cok sayida karsllastirma ve yarisma olmasina ragmen,
bu degerlendirmeler parcall ve sistermnatik degildir. Bu nedenle rapor, hemn bireysel islevlier hem de
karmasik gercek diinya gorevieri genelinde yapay zeka yeteneklerini degerlendirebilecek kapsamli
bir cerceveye duyulan intiyac vurgulamaktadrr.

@) OECD
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Oneriler:

Bu raporda;

Yapay zeka ve robotik teknolojisinin insan becerileriyle ilgili yetilerini dederlendirmek icin
sistematik bir program gelistiriimesi,

Yapay zeka yeteneklerini egitim, is ve gunlik yasamda kullanilan tim insan becerileriyle
iliskilendiren kapsamli bir cerceve olusturulmasi,

Psikoloji, egitim, bilgisayar bilimi ve is gucu calismalan gibi cok sayida arastirma gelenegdini
entegre ederek cok disiplinli bir degerlendirme metodolojisi olusturulmasi,

Mevcut insan beceri siniflandirmalannin (bilissel, sosyalduygusal, egitimsel ve mesleki)
yapay zekaya 6zgu degerlendirme yontemleriyle birlestiriimesi,

Yetiskin beceri testlerine genellikle g6z ardi edilen temel insan yeteneklerinin (Or.
navigasyon, gunluk dil anlayisi ve fiziksel diinya bilgisi) dahil edilmesi,

Hem izole yeteneklerin (6r. algilama, muhakeme, dil isleme) hem de birden fazla yetenek
gerektiren karmasik gorevlerin degerlendiriimesi,

Bu degerlendirmelerin, yapay zeka ve robotik teknolojisinin gelecekteki beceri ihtiyaclarini,
egitim sistemlerini ve is gucU piyasalanni nasil etkileyebilecegini daha iyi anlamak icin
kkullaniimasi Gnerilmektedir.

APA’ya gore Raporun Full Referansi:

OECD. (2021). Al and the future of skills (\VVol. 1): Capabilities and assessrments. OECD Publishing.
https://doi.org/10.1787/5ee71f34-en


https://doi.org/10.1787/5ee71f34-en
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[ unesco|

Recommendation on

the Ethics
of Artificial

Intelligence

Kurulus, Yayim Yili: UNESCO, 2022

Anahtar Sozcikler: Egitimde firsat esitligi,
yetiskin egitirni, yasarm boyu 6grenme

Ozet:

Rapor, yapay zekanin etik gelisimi ve kullanimi
icin uluslararasi bir cerceve sunmaktadir. Raporda,
yapay zeka teknolgjilerinin toplumlan hizla
donusturdugu ve egitim, bilim, Kkaltadr, iletisim
ve surdurulebilir kalkinma gibi alanlarda Gnemili
faydalar sadlayabilecedi kabul edilmektedir.
Ayni zamanda raporda, algoritmik on yarqg,
aynmcallik, sosyal esitsizlik, dijital ucurumlar,
kkdltdrel cesitlilige yonelik tehditler ile cevre ve
ekosistemlere yonelik riskler dahil olmak Gzere
yapay zekanin yaratabilecedi ciddi etik zorluklar
vurgulanmaktadir. Rapor, yapay zekanin insan
onury, insan haklar, kadin erkek esitligi, sosyal
adalet, kapsayicilik ve cevre koruma gibi temel

ilkeler tarafindan yonlendiriimesi gerektigini vurgulamaktadir. Raporda seffaflik, hesap verebilirlik ve
yapay zeka sistemlerinde algoritmalarin ve verilerin nasil kullanidiini anlama becerisinin Gnemini
vurgulanmaktadir. Rapor ayrica yapay zekanin insan karar verme sureclerini etkileyebilecegini ve
bu nedenle etik yonetisimin dnemli oldugunu belirtmektedir. Raporda yapay zeka teknolojilerine
erisimde kiresel esitsizliklere dikkat edilmistir. [Rapora gbre gelismekte olan Ulkeler ve yeterince
temnsil ediimeyen bolgeler yapay zeka etigi tartismalanna dahil edilmelidir. Rapor ayrica yanlis bilgi ve
kisisel verilerin kotlye kullanimi gibi riskleri ele almak icin daha guclu veri, medya ve bilgi okuryazarligi
intiyacini vurgulamaktadir. Sonuc olarak rapor, uluslararasi is birligi cagnsinda bulunmakta ve
hukUmetleri ve paydaslar, yapay zeka gelisiminin sorumlu, kapsayicl ve insan haklarn ve kiresel
refahla uyumlu olmasini saglamak icin politika &nlemleri benimsemeye tesvik etmektedir.
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Oneriler:

Bu raporda;

Ulkelerin, yapay zekanin gelistiiimesi ve kullanimina rehberlik edecek etik ilkeleri
benimsemeye tesvik edilmesi,

Yapay zeka sistermlerinin insan onuruna, insan haklarnna, temel &zgurliklere, cinsiyet
esitligine ve sosyal adalete saygl duymasinin saglanmasi,

Yapay zeka algoritmalari ve veri kullaniminda seffaflik, hesap verebilirlik ve aciklanabilirligin
tesvik edilmesi,

On yargi, aynmcilik, esitsizlik, dijital ucurum ve dislanma gibi risklerin Gnlenmesi,
Toplumlann yapay zeka teknolojilerini anlamasina ve bunlarla etkilesime girmesine yardimci
olmak icin veri, medya ve bilgi okuryazarliginin guclendirilmesi,

Tum Ulkeler ve topluluklann yararlanabilmesiicin yapay zeka teknolojilerine adil ve kapsayici
erisimin tesvik edilmesi,

Gelismekte olan Ulkelerin ve yeterince temsil edilmeyen bolgelerin ihtiyaclarnna ve bakis
acllanna 6zel 6nem verilmesi,

Yapay zeka teknolojilerinin gelistiriimesinde klttrel cesitliligin, yerel bilginin ve cogul deger
sistemlerinin korunmasi,

Yapay zeka gelistiriimesinde cevresel strdurllebilirlik ve ekosistern korumasinin dikkate
allnmasl,

Etik yapay zeka cercevelerinin uygulanmasina hikimetlerin, arastirmacilann ve sivil

toplumun dahil edilmesi 6neriimektedir.

APA’ya gore Raporun Full Referansr:

UNESCO. (2022). Recornmendation on the ethics of artificial intelligence.
https://unesdoc.unesco.org/ark:/48223/pf0000381137


https://unesdoc.unesco.org/ark:/48223/pf0000381137
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i Kurulus, Yayim Yili: Avrupa
— Komisyonu, 2022

Anahtar S6zcukler: Egitimde yapay
zeka, etik, sorumlu ve guvenli yapay
zeka kullanimi

Ozet:

Rapor, vyapay zekda ve veri temelli
teknolojilerin egitimde etik, guvenli, kapsayici
ve pedagojik acidan anlamli bicimde nasil
kullanilabilecegini ele almakta; Ogretme
ve Ogrenme sureclerinde yapay zekanin
sundugu firsatlan ve beraberinde getirdidi
riskleri tirm egitim paydaslannin anlamalarina
yardimcl olmayl amaclamaktadir. [Raporda,
yapay zeka sistemlerinin buyUk miktarda

Ethical guidelines on the use of
artificial intelligence (Al) and

data in teaching and learning
for Educators veriye, otomasyona ve Olceklenebilir

uygulamalara dayanmasl nedeniyle kisisel

veri, mahremiyet, veri koruma, adalet ve
hesap verebilirlik bakimindan 6énemli kaygilar dogurdugu belirtiimektedir. Bu kapsamda okullarda
kullanilan yapay zeka sistemlerinin tasarnmini, uygulanmasini ve kullaniminiyénlendirmesi gereken
bir dizi etik gereklilik ve bunlara dayanilarak yedi etik ilke sunulmaktadir. Bu ilkeler sunlardir: insan
merkezlilik ve insan denetimi, seffaflik, kapsayicilik, aynmcilik yapmama ve adalet, toplumsal ve
cevresel iyi olma, mahremiyet ve veri yonetisimi, teknilk saglamlik ve glvenlik ve hesap verebilirlik.
[Raporda bu ilkelerin benimsenmesi icin editimcilere yol goOsterici sorular sunulmaktadir. Bu
sorular, egitimcilerin bir sistemin 6grenme hedeflerini destekleyip desteklemedigini, 6grencilere
adil davranip davranmadigini, mahremiyeti koruyup korumadigini, 6gretmen denetimine olanak
taniyip tanimadigini ve seffaf ve guvenilir bicimde calisip callsmadigini degerlendirmelerine
yardimcl olmaktadir. Sorularnn egitim ortamlarinda nasil uygulanabilecegini gostermek amaciyla
pratik senaryolar da sunulmaktadir. [Rapor, yapay zekanin 6gretme, 64renme ve degerlendirme
sureclerine 6nemli katkilar sunabilecegini ancak bunun etik ilkkeler, insan denetimi, hukuki uyum
ve egitimsel amac tarafindan yonlendiriimesi durumunda mumkin olacagini savunmaktadir.
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Oneriler:

Bu raporda;

Yapay zeka ve veri kullaniminda etik ilkelerin temel alinmasi; insan denetimi, seffaflik, adalet,
kapsayicilik, mahremiyet, veri yonetisimi, teknik givenlik ve hesap verebilirlik boyutlarinin
dederlendirme sureclerine dahil edilmesi,

Egitimcilerin ve okul yoneticilerinin, yapay zeka araclarni yol gésterici sorular aracilidlyla
Ogrenme hedeflerine uygunluk, 6n yara riski, erisilebilirlik, 6gretmen Gzerkligi ve ddrenci
yarar agisindan sorgulamasl,

Okullarda mevcut yapay zeka sistemleri ile veri kullanim uygulamalannin kapsam, amac,
islev ve pedagojik sonuclar bakimindan sistematik bicimde gbzden gecirilmesi,

Yapay zeka ve veri kullanimina iliskin kurumsal politika ve prosedurlerin gelistiriimesi;
veri koruma, etik karar alma, sorumluluk paylasimi ve risk yonetimi icin acik cerceveler
olusturulmas,

Yenisistemnlerin okul geneline yayllmadan 6nce pilot uygulamalarla test ediimesi; guvenilirlik,
pedagojik katki, kullanici deneyimi ve olasi etik riskler agisindan degerlendirilmesi,

Yapay zeka sadlayiclarnyla is birligi kurulmasi;, sistemlerin isleyisi, veri kullanimi ve
aciklanabilirligi konusunda kurumsal kapasitenin guclendiriimesi,

Sistemlerin etkisinin dUzenli izlenmesi; etik kullanim konusunda farkindalik gelistiriimesi,

editim paydaslan arasinda deneyim paylasiminin artinimasi 6nerilimektedir.

APA’ya gore Raporun Full Referansr:

European Commission, Directorate-General for Education, Youth, Sport and Culture. (2022). Ethical
guidelines on the use of artificial intelligence (Al) and data in teaching and learning for educators.
Publications Office of the European Union. https://doi.org/10.2/6b/153/5b


https://op.europa.eu/en/publication-detail/-/publication/d81a0d54-5348-11ed-92ed-01aa75ed71a1/language-en
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Kurulus, Yayim Yili: ABD Egitim

OFFICE OF Bakanlidi, Egitim Teknolojileri Ofisi,
(V-0 Educational Technology 2023
AI’tIfICIal. Intelllgence Anahtar Sozcukler: Yapay zeka, etik,

and the FUtu re Of . insan merkezlilik, 6grenme ve Ggretme, bicimlendirici
Teaching and Learning degerlendime

Insights and Recommendations
May 2023 ﬁze t:

Rapor, yapay zekanin egditimde artan
kullanimina iliskin bilgi Uretme, farkindalik
gelistirme ve politika olusturma ihtiyacini ele
almaktadir. Rapor, yapay zekanin egitimde
neden acilen ele alnmasi gerektigini Uc
nedenle aciklar: egditim Onceliklerine daha
etkil, Olceklenebilir ve dusUk maliyetli
cOzumler sunma potansiyeli; gobzetim,
mahremiyet kaybi ve esitsizliklerin artmasi
gibi sistemn duzeyindeki riskler; beklenmeyen
sonuclann genis Olcekte ortaya cikabilme
ihtimali. Raporun kavramsal cercevesi dort temel dayanak Uzerine kuruludur: insani merkeze
alma, esitligi gelistirme, guvenlik, etik ve etkililigi saglama ve seffaflidi tesvik etme. Bu baglamda
ebeveynlerin, ogretmenlerin ve ogrencilerin karar slreclerinde merkezde tutulmasi; veri
mahremiyeti ve glvenliginin korunmasi ayrica yapay zeka modellerinin isleyisine iliskin yeterli
aclklk saglanmasi gerektigi savunulmaktadir. Raporun en gucld vurgularnndan biri “human in
the loop” (insanin déngude oldugu) yaklasimidir. Buna gbére yapay zeka, egitimsel érintlleri
saptama ve Oneriler sunma konusunda yardimcl olabilir ancak bu 6runtUleri anlamlandirma,
kritik pedagojik kararlan verme ve Ggrencinin yararnni gozetme sorumlulugu insanda kalmalidir.
Bicimlendirici degerlendirme alaninda yapay zeka destekli sistemlerin geri bildirim doéngulerini
guclendirebilecedi, 6gretmenlere zaman kazandirabilecedi ve dgrencilerin gelisimine iliskin daha
ayrntih icgoruler saglayabilecedi belirtimektedir. Bununla birlikte bu sistemler anlam, yaraticililk
ve baglama duyarlilik gibi alanlarda insan dederlendiricilerin yerini alamamaktadir. Rapor, yapay
zekanin egditimin degerleri dogrultusunda naslil ydnlendiriimesi gerektigine odaklanan kapsamli bir
politika ve rehberlik metni niteligindedir.
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Oneriler:

Bu raporda;

Egitimde yapay zeka kullaniminda “insanin dongude oldugu” yaklasiminin temel ilike olarak
benimsenmesi; 6gretmenlerin, 6grencilerin, ailelerin ve editim liderlerinin karar sureclerinde
merkezi konumda tutulmasi,

Yapay zeka araclarinin editimsel amaclara gére degerlendiriimesi; teknolojiye duyulan
ilginin dedil, 6grenci intiyaclari, 6grenme hedefleri, 6gretim vizyonu ve pedagojik nceliklerin
belirleyici olmasi,

Kullanilan yapay zeka modellerinin 6grenme vizyonuyla uyumlu, incelenebilir, aciklanabilir,
gerektiginde gecersiz kilinabilir ve insan denetimine acik bicimde tasarlanmasl,

Veri mahremiyeti, guvenlik, seffaflik, hesap verebilifik, 6n yarginin azaltimasi ve adaletin
sadlanmasl yonunde guven insa edici politika ve koruyucu cercevelerin gelistiriimesi,
Yapay zeka destekli sistemlerin 6gretmenlerin mesleki kararlanni, geri bildirim streclerini ve
ogrencilerle kurduklari anlamli etkilesimi destekleyecek sekilde yapilandirnimasi,
Ogretmenlerin yapay zeka destekli egitim teknolojilerinin tasanmi, test edilmesi, secimi,
uygulanmasl ve degerlendiriimesine aktif bicimde dahil edilmesi; buna uygun mesleki
gelisim olanaklannin guclendirilmesi,

Arastirma ve gelistirme sureclerinde yalnizca teknik performansa dedil; 6grenci cesitlilidgi,
badlamsal farkliliklar, given, guvenlik ve kapsayicilik boyutlarna odaklanan egitim O6zel

lkilavuz ve guvenlik 6nlemlerinin gelistiriimesi 6nerilimektedir.

APA’ya gore Raporun Full Referansr:

U.S. Departrnent of Education, Office of Educational Technology. (2023). Artificial intelligence and
the future of teaching and learning: Insights and recornmendations.
https://www.ed.gov/sites/ed/files/documents/ai-report/ai-report.pdf


https://www.ed.gov/sites/ed/files/documents/ai-report/ai-report.pdf
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Educational Fascsarch ormd Innosabicn

Al and the Future of Skills,
Volume 2

RETHODHG FOH EMGLLLETING A CRPABILITIES

Kurulus, Yayim Yihi: OECD, 2023

Anahtar Sozciikler: Yapay zeks, beceriler,
Olcrme ve degerlendirme, egitirn testleri,
uzman degerlendirmesi

Ozet:

Rapor, OECD Egitimde Arastirma ve Yenilik
Merkezi (CERI) tarafindan vyuUrUtilen Yapay
Zeka ve Becerilerin Gelecedi (AIFS) projesinin
ikinci asamasini ele almakta ve yapay zeka
kapasitelerinin insan becerileriyle nasill
karsllastinlabilecegine yonelik bir degerlendirme
cercevesi sunmaktadir. [Rapor, politika yapicilar
ve uzman olmayan paydaslar icin yapay zekanin
editim, is gucl ve beceri gelisimi Uzerindeki
olasi etkilerini anlamayi kkolaylastiracak
gostergeler Uretmektir. Bu dogrultuda, tek bir
Olcme yaklasiminin yeterli olmadidi ve farkl veri
kaynaklarnin birlikte kullaniimasinin gerekli oldugu

savunulmaktadir. Rapor Uc temel alana odaklanmaktadir. Birincisi, PIAAC ve PISA gibi egitim testleri
araclidiyla uzman yargilanna dayall yapay zeka degerlendirmeleridir. Bu yaklasim, yapay zeka ile
insan becerilerini ortak gérevler Uzerinden karsilastirma imkani sunmakla birlikte, 6zellikle sayisal akil
yUritme gibi alanlarda uzmanlar arasinda uzlasi saglamanin guc oldugunu gostermektedir. ikincisi,
karmasik mesleki gbrevier Gzerinden yapay zekanin dederlendiriimesidir. Ancak bu gbrevierin
badlamsal, cok boyutlu ve gercek yasam kosullarina bagl yapisi, guvenilir uzman dederlendirmelerini
zorlastirmaktadir. Uclinciisy ise yapay zeka arastirmalarninda yaygin kullanilan dogrudan élctimler,
lkiyaslama testleri ve yansmalarnn incelenmesidir. Bu olcUmler daha nesnel ve guncel gérunse
de daginik olduklan, hizla degisebildikleri ve insan performanslyla dogrudan karsilastinimasinin
glc¢ oldugu bulunmustur. Rapor, uzman yargilarl ile dodrudan yapay zeka OlcUmlerini birlestiren
butunlesik bir dederlendirme sistemine ihtiyac oldugunu ortaya koymaktadrr.
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Oneriler:

Bu raporda;

e Yapay zeka kapasitelerini insan becerileriyle karsilastirmaya imkan veren, duzenli olarak
guncellenebilen butunlesik bir gosterge ve de@erlendirme cercevesinin gelistiriimesi,

e Degerlendirmelerde yalnizca uzman goruslerine ya da dogrudan test sonuclarina
dayanimamasi; uzman yargilar ile dogrudan yapay zeka élcumlerinin birlikte kullaniimasi,

e Okuryazarlk, matematik, fen, dil, akil yUritme ve problem ¢c6zme gibi alanlarda yapay zeka
ilerlemesini izliemek icin insan testleriyle yapay zeka degerlendirmeleri arasinda kopri kuran
Olceklerin olusturulmasi,

e Mesleki gérevlerin, yapay zekanin mevcut kapasitesini dlcmenin étesinde, islerin nasil
doénusecedini ve insan yapay zeka is bolumunin naslil yeniden sekillenebilecegini analiz
etmelkk amaciyla kullaniimasi,

e Mevcut degerlendirme yontemlerinin gecgerlik, tutarllik, kapsayicilik, adalet ve
karsilastinlabilirlik 6lcUtlerine gbre sistematik bicimde siniflandirnimasi,

e Yapay zeka goOstergelerinin alan yazinindaki beceri ve meslek taksonomileriyle
iliskilendirilerek is donusumu, egitim hedefleri ve 6gretim politikalar agisindan yorumlanabilir
hale getiriimesi,

e Yapay zeka gelisiminin temel, mesleki ve gundelik/ortak beceriler Gzerindeki etkilerinin
izlenmesi ve 520 vyilik olasi senaryolar Uzerinden egitim ve istihdam sistemlerinin

donusUumunun degerlendirilmesi Gnerilmektedir.

APA’ya gore Raporun Full Referansr:

OECD. (2023). Al and the future of skills (\Vol. 2): Methods for evaluating Al capabilities. OECD Publishing.
https://doi.org/10.1787/a9fe53cb-en



1&%“’% ECITiIM ARASTIRMALARI DAIRE BASKANLIGI

3 q
% &
\ £
o F
"8ive kurot®

pra— Kurulus, Yayim Yili: Avustralya
% Commisaion Insan Haklan Komisyonu, 2023
Utilising ethical Al in the Anahtar Sozciikler: Uretken yapay zeks,
Australian Education System egitimde dijital esitlik, insan haklari
Submission to the Standing Committee on Employment, Education .
and Training Ozet:

14 July 2023

Avustralya insan Haklan Komisyonu tarafindan
sunulan bu rapor, Uretken yapay zekanin egitim
sistemine dahil ediime surecini insan haklarn odakli
bir perspektifle ele almaktadir. EGitimi hemn baslh
basina bir halk hem de diger haklarnn guvencesi
olarak kabul eden bu bakis acisi; teknolojinin
sundugu firsatlan ve beraberinde getirdidi
riskleri kapsayicl bir sekilde degerlendirmektedir.
Bu kapsamda o©One c¢lkan temel faydalar;
kisisellestirimis ©drenme deneyimleri, elestirel

Lot 175 i S, ey NS 2000 disunmenin desteklenmesi ve 6dretmenlerin idari
GPO Box 5218, Sydney MEW 2001

General enguiries 1300 363711 .. . . . . PN .

Natondnfrmaton e 1300 56 219 yukuanun hafifletiimesidir. S6z konusu kapsayic

yaklasim dogrultusunda, sesten metne donusum
ve dil ceviri araclan gibi uygulamalarin farkl intiyaclara sahip 6grencilerin egitime katiimini dogrudan
kolaylastirdidi vurgulanmaktadir. Buna karsin rapor; veri gizliligi, verilerin ticari amacla satimasi,
algoritmik 6n yargl ve dijital ucurumun derinlesmesi gibi ciddi riskleri de kapsamli bicimde ele
almaktadir. EQitim paydaslarnnin bu risklere karsi gelistirdidi ilk reflekslerin buyuk Olcude yasaklama
odakl oldugu, ancak surec icinde bu yaklasimin kalicl bir ¢6zUm sunmadidi tespiti yapilmalktadir.
Rapor, yapay zekanin ne kadar gelisirse gelissin 6gretmenin yerini alamayacadini, aksine égretmeni
guclendiren bir asistan olarak konumlandirnimasi gerektigini savunmaktadir. Sonug olarak rapor;
seffaf, denetlenebilir ve insan haklanni merkeze alan bir yaklasimin, egitimde teknolojik donistumun
temel guvencesi oldugunu ortaya koymaktadir.



l {5 ECITIM ARASTIRMALARI DAIRE BASKANLIG!

Oneriler:

Bu raporda;

Cocuklann ve genclerin, Uretken yapay zeka politikalarnnin olusturulmasina surekli ve
do@rudan dahil ediimesi,

Tum politika kararlarinda temel Alcut olarak “cocugun Ustun yaran” ilkesinin esas alinmasi,
Ogrenci verilerinin yalnizca onay alinan egditim araci kapsaminda kullanilmasi ve Ucinci
taraflara satimamas,

Algoritmik 6n yarglyi tespit etmek ve gidermek icin bagimsiz denetim mekanizmalarnin
gelistiriimesi ve kullaniminin zorunlu kiinmas,

Egitim ortamlannda yapay zeka araclannin yaniltici ya da zararl icerik Uretmek amaciyla
kullanilmasinin yasaklanmasi,

Ulusal duzeyde tutarl standartlar belirlenerek 6gretmenlere yapay zekanin faydalarini ve
risklerini aktaracak duzenli mesleki gelisim egitimlerinin verilmesi,

Okullarda kapsaml dijital okuryazarlik programlarinin hayata geciriimesi,

Dezavantajll 6drencilere yonelik hedefli egitim programlan ve ebeveynleri de kapsayan
toplum odakll destek programlariyla dijital esitsizliklerin giderilmesi Gnerilmektedir.

APA’ya gore Raporun Full Referansr:

Australian Hurman Rights Commission. (2023). Utilising ethical Al in the Australian education systern:
Generative Al frarnework.
https://humanrights.gov.au/__data/assets/file/0030,/46983/Utilising_ethical_ai_in_the_
australian_education_system_generative_ai_framework.pdf


https://humanrights.gov.au/__data/assets/file/0030/46983/Utilising_ethical_ai_in_the_australian_education_system_generative_ai_framework.pdf
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Kurulus, Yayim Yihi: Avustralya HOkOmeti
Egitim Bakanhdi, 2023

Anahtar Sozciikler: Uretken yapay zeks,
etik cerceve, etik yonetisim

Ozet:

Avustralya’nin - dgretim  programlan,  egitim
: ; arastirmalan ve 6gretmen yetistirmeden sorumiu
Intelligence in Schools | B8 Ulusal ajanslanni bir araya getiren Ulusal Yapay
' Zeka Gorev Gucl tarafindan hazirlanan bu
cerceve rapor; egitimden endustriye uzanan
genis bir paydas yelpazesiyle yurtttlen kapsamili
istisareler neticesinde sekillenmistir. Belgenin
temel amaci; egitimde Uretken yapay zekanin
anlasiimasi, uygulanmasi ve yonetisim sureclerine
rehberlik etmektir. IKapsam balimindan; metin,
gorunty, ses ve video Uretebilen araclara
odaklanan bu calisma, tahmine dayall yapay zeka
tUrlerini kapsam disi tutmaktadir. TUm egitim paydaslari icin hazirlanan bu cerceve; egitim ciktilanni
iyilestirmeyi, etik uygulamalar gelistirmeyi ve kapsayicilidi desteklermeyi hedeflemelktedir. [Raporda;
Uretken yapay zekanin okul ortamlarnnda sorumlu ve givenli kullamimini saglamak amaciyla;
Ogretme 6grenme, toplumsal refah, seffaflik, adalet, hesap verebilirlik ile mahremiyet ve guvenlik
ilkelerini detaylandiran 25 yonlendirici ifade sunulmaktadir. Ogretmenlerin yapay zeka ile bittinlesik
mesleki yeterliklerinin gelistiriimesi ve Odrencilerin elestirel disunme becerilerinin desteklenmesi
oncelikli gereklilikler olarak vurgulanirken; algoritmilk 6n yargi, veri guvenligi ve 6lcmed ederlendirme
bUtunligune dikkat cekilmektedir. Birlesmis Milletler SGrdUrulebilir IKalkinma Amaclar kapsamindaki
Nitelikli Egitim Hedefi ve Okullar icin Daha Guvenli Teknolojiler (ST4S) girisimi ile uyumlu olan bu
cercevenin; alandaki hizll gelismelere ayak uydurabilme amaciyla yayimlanma tarihinden itibaren
her 12 ayda bir periyodik olarak ve teknolojik dinamiklerin gerektirdigi takdirde ara glncellemelerle
desteklenecegi belirtiimeltedir.

Australian Framework
for Generative Artificial
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Oneriler:

Bu raporda;

Uretken yapay zeka araclannin, 6gretmenin yetkinliklerini giiclendiren bir yardimer olarak
konumlandinimasi,

Kullanilacak yapay zeka uygulamalanna karar verme kontrolt ve sorumlulugun égretmen
ve okul yoneticilerine birakilmasi; araclann kullanimadan oOnce test edilerek amaca
uygunlugunun saglanmasil,

Okulun tim paydaslannin; araclarnn callsma prensipleri, kullamm yontemleri ve bu
teknolojilerin kendileri Uzerindeki etkileri haklkinda kapsamli sekilde aydinlatimasi,

Yapay zeka uygulamalannin; engelli bireyler, farkli gecmislerden gelen 6grenciler ve 6zellikle
kirsal veya uzak bolgelerdeki topluluklar icin erisilebilir, adil ve firsat esitligi sunan bir yapida
kurgulanmasi,

Algoritmik 6n yargilann bireyler veya gruplar Uzerindeki haksiz aynmciliga yol acmasini
Onlemek ve kapsayiciligi artirmak adina énlemler alinmasi,

Yapay zeka kullamiminin, yerli halklann geleneksel bilgilerini ve kdlttrel ifadelerini (ICIP)
koruyacak ve bu mirasa saygl duyacak sekilde yurutulmesi Onerilmelktedir.

APA'’ya gore Raporun Full Referansi:

Australian Government Department of Education. (2023). Australian frarmework for generative
artificial intelligence (Al) in schools.
https://www.education.gov.au/schooling/resources/australian-framework-generative-artificial-
intelligence-ai-schools


https://www.education.gov.au/schooling/resources/australian-framework-generative-artificial-intelligence-ai-schools
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e . v Kurulus, Yayim Yili: UNESCO,
B o 2023
unesco _

. Y Anahtar Sézcikler: Egitimde
W—— " | dijitallesme, yiksekogretimde yapay
: zeka

Ozet:

Rapor, ChatGPT'nin  yUksekdgretimde
nasll uygulanabilecedi incelemekte ve hem
potansiyel faydalan hem de etik zorluklar
tartismalktadrr. Raporda teknolojinin
Universiteleri  destekleyebilecedGi  Ogretim
ChatGPT 3 ve Ogrenim, arastirma, yonetim ve topluluk
o ¢ lkatilimi gibi gesitli alanlar belirlenmistir. [Rapora
gore oOdretim ve Odrenimde ChatGPT;
bilgi  Uretmek, kavramlan  agklamak,
kisisellestiriimis geri bildirim saglamak ve
tartismalar, grup calismasi, dil 6grenimi ve
S sinav hazirhdr gibi etkinlikleri desteklermek
suretiyle d6drencilere ve egitimcilere yardimci
olabilmektedir. Ayrica egitmenlerin miifredat tasarlamasina, 6devler olusturmasina ve égrencilere
karmasik konulan anlatmasina da yardima olabilmektedir. Arastirma alaninda ChatGPT; literatlr
arastirmasi, makale bolimlerinin taslagini hazirlama, hibe basvurulan hazilama ve potansiyel olarak
akran degerlendirme sureclerine yardimci olma gibi gorevieri destekleyebilmektedir, ancak kullanimi
yazarlk ve akademik sorumluluk konusunda sorular dogurmaktadir. idari uygulamalar arasinda
6grencilerin sorularnni yanitlamak, ders kaydi konusunda yardima olmak, bilgi paylasmak, icerigi
cevirmek ve hatirlaticilar gbndermek yer almaktadir. Boylece verimlilik arttinlabilmekte ve srekli
destek hizmetleri saglanabilmektedir. Universitelerin bu araci, toplumsal katiim ve iletisim icin
stratejiler gelistirmek amaciyla da kullanmalan mimkundur. Bu firsatlara ragmen, rapor akademik
dirtstliik, dizenleme eksikligi, gizlilikk riskleri, algoritmik 6n yargl, esitsizlik ve cesitlilik sorunlarn,
teknolojiye esit olmayan erisim ve ylUksekodgretimde yapay zeka araclannin ticarilestiriimesi ile ilgili
endiseleri vurgulamaktadir.
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Oneriler:

Bu raporda;

e Yapay zeka teknolojilerinin insan refahini, sosyal kalkinmayi ve cevre korumayi desteklerken
zararlar 6nlemesini saglamak icin etik cerceveler benimsenmesi,

e HUkumetlerin, yapay zeka icin uluslararasi etik standartlarla uyumlu ulusal stratejiler
uygulanmasini tesvik etmesi,

e Yapay zekay editim sistemnlerine entegre etmek icin sistem genelinde bir vizyon ve net
stratejilk oncelikler gelistiriimesi,

e Egitimde yapay zeka politikalarini yonlendirmek icin adalet, seffaflik ve hesap verebilirlik
dahil olmak Gzere genel etik ilkeler belirlenmesi,

e Hukimetler, Universiteler, endustri ve sivil toplumun dahil oldugu disiplinler arasi planlama
ve sektorler arasi yonetisimin tesvik edilmesi,

e Egitimde yapay zekanin adil, kapsayicl ve etk kullanimini sagdlamak icin politikalar ve
dluzenlemeler olusturulmasi,

e Egitim yonetimi, 6gretim, 64renim ve degerlendirmede yapay zeka kullanimi icin kapsamli
planlar gelistiriimesi,

e Yapay zekanin egditim Uzerindeki etkisine dair kanitlar olusturmak icin pilot projeler

gelistiriimesi, izleme ve de@erlendirme mekanizmalan uygulanmasi 6nerilimektedir.

APA’ya gore Raporun Full Referansi:

UNESCO. (2023). ChatGPT and artificial intelligence in higher education: Quick start guide.
https://unesdoc.unesco.org/ark:/48223/pf0000385146


https://unesdoc.unesco.org/ark:/48223/pf0000385146
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Kurulus, Yayim Yili: UNESCO, 2023

Anahtar Sézcikler: Egitimde dijitalles-
me, Uretken yapay zeka, egitim arastirma-
lari

Ozet:

Rapor, dzellikle 2022 yiinda ChatGPT'nin halka
sunulmasinin ardindan hizla ortaya cikan Uretken
yapay zeka ve bunun editim Uzerindeki etkilerini
incelemektedir. Bu aracin erisilebilirligi ve giderek
artan karmasikiid, egitim kurumlari icinde kuresel
bir tartisma baslatmistrr. ik tepkiler, 6grencilerin
Odevlerinde hile yapmak icin Uretken yapay
zeka kullanarak dederlendirme, sertifikasyon ve
yeterlilikleri potansiyel olarak zedeleyebilecekleri
endisesine odaklanmistir. Bazi kurumlar bu tor
araclar yasaklayarak tepki verirken, digerleri
daha acik bir yaklasim benimsemis ve 6drencilere

ve personele Uretken yapay zekayl sorumlu, etik ve seffaf bir sekilde kullanmayr 6dretmenin
gerekliligini vurgulamistir. Raporda, Uretken yapay zekanin cok cesitli potansiyel uygulamalan
oldugu vurgulanmaktadir. Bu araclar, bilgi islemeyi otomatiklestirebilmelkte, yazil ve sembolik ciktilar
Uretebilmekte ve bilgi Grdnlerinin Uretilmesine yardima olabilmektedir. BOylece 64renme ve insan
zekasinin anlasiima seklini yeniden sekillendirmektedir. Ancak Uretken yapay zeka; guvenlik, veri
gizliligi, telif hakki, yanls bilgi ve manipulasyon ile ilgili riskler de dahil olmak Uzere éGnemli zorluklar
da ortaya cikarmaktadir. [Rapor, teknolojinin tek basina temel egitim sorunlarini cbzemeyecedini
vurgulamaktadir. Bunun yerine, kapsayicilik, esitlik ve kiltdrel cesitlilik gibi etik ilkelere dayanan
insan merkezli bir yaklasimi tesvik etmektedir. [Rapor, politika yapicilan ve egitimcileri, Uretken
yapay zekanin egitim ve arastirmada guvenli, etik ve etkili bir sekilde kullanimasini saglamak icin
dizenlemeler ve politikalar gelistiriimesini desteklemeyi amaclamaktadir.
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Oneriler:

Bu raporda;

Egitim ve arastrmada Uretken yapay zekanin, insan odakli, etik bir cerceve tarafindan
yonlendiriimesi ve bu ¢cercevenin insan iradesini, kapsayicilidi, esitligi ve refahi Oncelemesi,
Erisim ve esitlik, insan etkilesimi, entelekttel gelisim, psikolojik etki ve gizli 6n yargl veya
ayrnmcailik gibi kesfedilmemis etik sorunlann ele alinmasi,

Yapay zeka tarafindan Uretilen icerikte telif hakki ve fikri muilkiyet haklarnna sayagl
goOsterilimesini saglayacak politikalar gelistiriimesi,

Ogretim, 6grenim ve arastirmada Uretken yapay zeka iceriginin sorumlu kullanimi icin
lilavuzlar olusturuimasl ve Odrenicilerin ciktilarla elestirel bir sekilde ilgilenmelerinin
sadlanmas,

Bilgi ve bakis acillannin homojenlesmesini Onleyerek, cesitli ve yaratici ciktilar tesvik edilmesi,
Yazma, planlama, elestirel dederlendirme ve Uretken yapay zeka ciktilaryla ortak yaratim
dahil olmak Uzere distnme sureclerinin uyarlanmasi énerilmektedir.

APA'ya gore Raporun Full Referanst:

UNESCO. (2023). Guidance for generative Al in education and research.
https://unesdoc.unesco.org/ark:/48223/pf0000386693_eng


https://unesdoc.unesco.org/ark:/48223/pf0000386693
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Kurulus, Y. Yili: UNESCO, 2024
urulug, Yayim Yil

Anahtar Sozciikler: yapay zeka, genis-
letilmis gerceklik, blokzincir, yasam boyu
Ogrenme

Artificial intelligence, blockchain
and extended reality in lifelong learning

Ozet:

Rapor, yasam boyu ogrenmede yapay zeka,
genisletilmis gerceklik ve blokzincir teknolojilerinin
nasill kullanilabilecegini, hangi firsatlan sundugunu
ve ne tur sinirliiklar barndirdigini incelemektedir.
Galisma, Ozellikle hizla degdisen is gucl piyasalar
ve toplumsal kosullar icinde yetiskinlerin bilgi ve
becerilerini yasam boyu gelistirmesinin giderek
daha énemli hale geldigi varsayimindan hareket
etmektedir. Rapor, 2018 ile 2022 arasinda
yayimlanmis 102 arastrma makalesinin (27
yapay zeka, 30 genisletimis gerceklik, 45
Sosaie blokzincir callsmasi) sistemnatik incelenmesine
dayanmaktadrr. [Raporun bulgularina gbre
yapay zeka; en cok kisisellestiriimis égrenme yollan, erken uyarn sistemleri, grenen modelleme,
icerik 6neri sistemleri ve YZ okuryazarlidi egitimi alanlarninda kullanilmalktadir. Bununla birlikte veri
mahremiyeti, algoritmik 6n yargi, seffaflik eksikligi ve yetiskin 6grenmesine 6zgu ilkelerin yeterince
dikkate alinmamasi 6nemli sorunlar olarak 6ne cikmaktadir. Genisletiimis gerceklik, 6zellikle mesleki
ve teknik egitim, mize ve diger informel 6grenme ortamlarinda guclu bir potansiyel gdstermektedir.
Ancak yluksek donanim ve icerik gelistirme maliyetleri, sinirl Slceklenebilirlik ve uygulama alanlannin
dar kalmasi baslica kisitlardir. Blokzincir ise en cok 6grenme verilerinin yonetimi, dijital yeterlik
belgeleri, akreditasyon, dogrulama ve Ogrenenlerin kendi verileri Uzerindeki denetimini artirma
badlaminda ele alinmaktadir. Buna karsin standartlasma ve birlikte islerlik sorunlarn, teknik karmasiklik
ve pedagojik etkisinin sinirh kalmasi diklkat cekmektedir. [Rapor, bu teknolojilerin etkili olabilmesi icin
dijital okuryazarlik, kapsayicilik, veri mahremiyeti ve pedagojik dnceliklerin Gnemini vurgulamaktadir.




l {5 ECITIM ARASTIRMALARI DAIRE BASKANLIG!

Oneriler;

Bu raporda;

Gencler ve yetiskinlerin dijital okuryazarlik duzeylerinin yukseltiimesi;

Yapay zeka, genisletiimis gerceklik ve blokzincir teknolojilerinin firsatlar, riskleri ve
etik boyutlan hakkinda kamusal farkindallk olusturacak Ucretsiz kurs ve programlarin
yayginlastirimasi,

Dijital kapsayialdin guclendiriimesi; kaliteli dijital cihazlara, baglantiya ve ilgili becerilere
erisimin artinlmasi ve dezavantajll gruplann arastirma, tasanm ve uygulama sureclerine
dahil edilmesi,

Veri temelli 6grenme sistemlerinde 6grenen verilerinin korunmasi; veri toplama, isleme
ve kullanim sureclerinin seffaf, izlenebilir ve denetlenebilir hdle getirilmesi, 6grenenlere
verilerinin toplanmasina onay verme ya da vazgecme hakki taninmasi ve acik kaynak
cOzumlerinin desteklenmesi,

Yasam boyu 6grenmede ortaya clkkan pedagojik, etik, teknik ve toplumsal sorunlar ele
almak Uzere disiplinler arasi arastirma ve uzman is birliginin guclendiriimesi,

Yapay zeka, blokzincir ve genisletilmis gerceklik uygulamalarinin glvenli, adil ve kapsayici
bicimde gelistiriimesi icin normatif standartlar ve rehber ilkelerin olusturulmasi,
Surdurtlebilir ve Olceklenebilir 6grenme sistemlerini desteklemek amaciyla kamusal,
guvenilir ve acik platformlarda acik icerik, uygulama ve iyi Orneklerin paylasiminin

yayainlastinimasi dnerilmektedir.

APA’ya gore Raporun Full Referansi:

UNESCO. (2024). Artificial intelligence, blockchain and extended reality in lifelong learning.
UNESCO Institute for Lifelong Learning.
https://unesdoc.unesco.org/ark;/48223/pf0000391599


https://unesdoc.unesco.org/ark:/48223/pf0000391599
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Kurulus, Yayim Yili: Avrupa Is Sagligi ve
GUvenligi Ajansi, 2024

Furopean Agency for Safefy and Henlth at Work

Anahtar Sézciikler: Is saglgi ve
guvenligi, egitimde yapay zeka, yapay zeka
okuryazarigi

Ozet:

EgQitimde dijitallesme tartismalan genellikle
Artificial intelligence and education — ogrenci odakli ilerlese de bu rapor 6gretmenlerin
a teacher-centred approach to safety iS saghd, guvenligi ve psikolojik iyi olusuna
and health odaklanmaktadrr. Rapor ve raporda referans

alinan istatistikler; COVID-19 pandemisinin egitim
ortamlanna plansiz bir teknoloji adaptasyonuna
yol actigini ve bu sUrecin gunumuzde yapay
zeka ile daha karmasik bir boyut kazandigini

4 vurgulamaktadi.  Odretmenlerin yapay zeka
‘% i et B3 araclanyla olan iliskisi sahte otomasyon
e olgusunun vyarattidi riskler kapsaminda ele

alinmaktadir. Komut hazirlama ve icerik dogrulama
gibi goérunmeyen sureclerin is yukunu artirdid, algoritma kararlarni aciklama sorumiulugunun ise ek
bilissel yuk getirdigi saptanmaktadir. Bu durumun ogretmeni algoritma beklentilerine hizmet eden
bir konuma itme riski tasidigi belirtimektedir. Ayrica sinif atmosferini sizmeyi sadlayan tecribeye
dayallinsani yetilerin yerini ekran verilerine birakmasi, raporda vurgulanan temel kaygilar arasindadir.
Rapor, 6dretmenlerin degisen mesleki rollerini ve yapay zekanin édrencilerin gelecedi Uzerindeki
dogrudan etkilerini merkeze alarak, egitimin neden Avrupa Yapay Zeka Yasas! kapsaminda ylksek
riskli bir alan olarak siniflandinldigini gerekcelendirmektedir. Yapay zeka okuryazarligi becerisinin
sadece ilgili araclan kullanmay dedil, algoritmalann kararlarina karsi elestirel bir durus sergileme ve
sorgulama kabiliyetini de icermesi gerektigi ifade edilmektedir. Sonug olarak calisma, bulgularini
Avrupa is Saghgr ve Guvenligi Ajansi tarafindan yUritilen Dijital Cagda Guvenli ve Saglikl Calisma
2023-2025 kampanyasl cercevesinde konumlandirarak; yapay zekanin risk ve firsatlarinin birlikte
degerlendirilmesi gerektigini vurgulamaktadir.
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Oneriler:

Bu raporda;

Yapay zeka okuryazarlidi kavraminin yalnizca teknik yetkinlikle sinich kalmayip 6gretmen
ve Ogrencilerin saglik, guvenlik ve esenlik boyutlarnni da kapsayacak sekilde genisletiimesi,
Algoritma davranislanni 6lcmek, tasanm yoluyla gizlilik ilkesini test etmek ve en iyi
entegrasyon yontemlerini belirlemelk amaciyla uygulamalar sinifa girmeden 6nce okullarda
guvenli dijital deney alanlarnnin (sandbox) olusturulmasi,

Ogretmenin mesleki yetkinligini ve karar alma guctni korumas! icin yapay zeka
uygulamalarinda insan kontrolu ilkesinden taviz verilmemesi,

Odretmenlerin yapay zeka alaninda uzmanlik kazanarak mesleki rollerini bu teknolojiyle bir
surec ortakhdl ekseninde yeniden yapilandirmalari icin gerekli destegin saglanmasi,
Egitime yapllacak yatinmlann yalnizca guncel donanim ve yaziimlarla sinirl kalmayip
Ogretmenlerin ¢alisma kosullarnin iyilestirilmesine, 6zluk haklarna ve okullann fiziksel
altyapisinin gelistiriimesine yonlendirilmesi,

Okullann teknoloji odakll yaklasim yerine ogretmen ve Ogrencinin psikolojik iyi olusu ile

saghgini merkeze alan salutojenik bir yapay zeka stratejisi gelistirmesi dneriimelktedir.

APA’ya gore Raporun Full Referansr:

European Agency for Safety and Health at Work. (2024). Artificial intelligence and education:
A teacher-centred approach to safety and health. Publications Office of the European Union.
https.//doi.org/10.2802/80935


https://op.europa.eu/en/publication-detail/-/publication/d7d3a760-64e7-11ef-a8ba-01aa75ed71a1/language-en
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Kurulus, Yayim Yili: ASEAN, 2024

Anahtar Sézcikler: Egitimde dijitallesme,
yapay zeka yonetimi, yapay zeka ve etik

Ozet:

Rapor, 6zellikle Uretken yapay zekdya odaklanan
kapsamli bir kilavuz niteligindedir. Rapor, Uretken
yapay zekanin énemli firsatlar sundugunu ancak
ayni zamanda dikkatli, dengeli ve bolgesel dizeyde
koordineli politika tepkileri gerektiren ciddi riskleri de
beraberinde getirdigini aciklamalktadir. [Raporda alti
ana risk belilenmistir: hatalar ve antropomorfizm,
yanlis yanitlar ve dezenformasyon, sahte gorseller
ve kimlik sahteciligi, fikri mUlkiyet ihlalleri, gizlilik ve
mahremiyet ihlalleri ile gdbmult 6n yargilar. Ayrica
ASEAN’'da henlUz yaygin olmasa da, gelismis
Uretken yapay zeka modellerinden kaynaklanan
uzun vadeli 6nct ve sistemik risklere de dikkat
cekilmelktedir. Bu sorunlari ele almak icin rapor, asir
kisitlayici duzenlemeler yerine glvenilir ve sorumiu

kullamimi tesvik eden inovasyon yanlisi bir yaklasim 6nermelktedir. [Raporun politika énerileri su kilit
alanlar etrafinda duzenlenmistir: hesap verebilirlikk, veri yonetisimi, guvenilir gelistirme ve dagitim,
olay raporlama, test ve guvence, guvenlik, icerik kaynadi, guvenlik ve uyum arastirmasi ile kamu
yarari icin yapay zeka. Genel olarak rapor;, ASEAN’IN kiresel en iyi uygulamalardan yararlanarak
bunlan bolgesel ihtiyaclara uyarlayan, Uretken yapay zekanin faydalanni yakalayan ve zararlarni
azaltan koordineli, birlikte calisabilir politikalar benimsemesi gerektigini savunmalktadir.
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Oneriler;

Bu raporda;

e (elistiriciler, sadlayicilar, dagiimcilar ve kullanicilar arasinda sorumluluklan net bir sekilde
dagitan ortak bir ASEAN hesap verebilirlik cercevesi olusturulmas,

e Gizlilik, veri kaynad, dogruluk ve yasal kullanimi korurken, ASEAN dillerinde veriler de dahil
olmak Uzere yUksek kaliteli ve haklara sayaqili verilere erisimin iyilestiriimesi,

e Yasam dongusu yonetimi, risk temelli koruma Onlemleri, seffaflik, kullanicilann
gUclendiriimesi ve titiz dagitim degerlendirmeleri yoluyla glvenilir yapay zekanin tesvik
edilmesi,

e Etiketleme, filigran, kaynak meta verileri ve destekleyici yonetisim dnlemleri yoluyla yapay
zeka tarafindan Uretilen icerigi tanimlamak icin bélgesel standartlar gelistiriimesi,

e Uretken yapay zeka guvenligi ve uyumnu konusunda bolgesel arastirma ve bilgi paylasiminin
desteklenmesi,

e Bolgesel kapasiteyi gelistirerek, dgrenim icin glvenli ve guvenilir yapay zeka araclarini
destekleyerek ve dijital okuryazarligiartirmaya yonelik arastirma ve editim faaliyetlerini tesvik
ederek, yapay zekanin editime sorumlu bir sekilde entegre edilmesinin desteklenmesi,

e Uretken yapay zeka kullanilarak egitim gibi kamu hizmetlerinin kapasitesinin gelistirimesi

Onerilmektedir.

APA’ya gore Raporun Full Referansr:

ASEAN. (2024). Al governance and ethics. ASEAN.
https://asean.org/wp-content/uploads/2025/01/Expanded-ASEAN-Guide-on-Al-Governance-and-
Ethics-Generative-Al.pdf


https://asean.org/wp-content/uploads/2025/01/Expanded-ASEAN-Guide-on-AI-Governance-and-Ethics-Generative-AI.pdf
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Kurulus, Yayim Yih: Ministry of Digital
Development and Information of Singapore,
2024

Nation

2.0 : p Anahtar Sozciikler: Egitimde dijitallesme,

lhaving Nl . cgitim ve gelecek
Digital Future =
For All

Ozet:

Rapor, 2014 vyilinda baslatlan ve hukumet,
ekonomi ve toplum genelinde dijital donusum
yoluyla vatandaslann yasam kalitesini artirmayi
amaclayan Singapur'un “Akill Millet” girisimini
ele almaktadir. Son on yilda Singapur, neredeyse
tum kamu hizmetlerinin cevrim ici hale gelmesi
ve GSYiHye o6nemli katki saglayan buylyen
dijital ekonomi ile dinya capinda lider bir dijital
kapsayicilik dizeyine ulasmistir. EQitim, o&zellikle
okullann dijital platformlar ve araclar kullanarak
hizla tam ev tabanll 6grenime gecerek Odretim
ve Ogrenimin suUrekliligini sagladigi COVID-19
pandemisi sirasinda bu dijital atlimdan faydalanmisti. Onemli girisimler arasinda, hizmetlerin ve
destek programlannin verimli bir sekilde sunulmasini sadlayan dijital kimlik ve e-O6deme sistemleriicin
Singpass qgibi ulusal projeler yer almistir. Teknoloji, halk saghdi mudahalelerinin, ekonomik surekliligin
ve bilgi yayliminin merkezinde yer almis ve bu durum, sosyal uyumu ve vatandas katiimini artirmada
dijital araclarn rolinU vurgulamisti,. Pandemi ayrica cevrim ici editim icerigi ve bagis toplama gibi
topluluk odakli dijital cabalari da tesvik etmistir. Gelecege bakildiginda “Akilll Millet 2.0”, bu basarilan
temel alarak refah ve sosyal uyuma yonelik riskleri ele alirken yasam kalitesini artirmak icin teknolojiyi
kullanmaya odaklanmayi sturdirmeyi hedeflemelktedir. EGitim bir 6ncelik olmaya devam etmekte
olup dijital hazirlik ve dayanikliik, gelecekteki 6grenim ve ulusal kalkinma icin hayati bneme sahip
olarak konumlandirnimaktadir.
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Oneriler:

Bu raporda;

Teknolojinin, vatandaslann yasam kalitesi ve refahini iyilestirmek icin kullanimasi,

Cevrim ici glvenligi saglanmasi ve vatandaslarin kisisel verileri ve guvenliginin korunmasi,
Bireyler ve isletmeler icin guvenli, dayanikli ve gelecege hazir dijital altyapinin strdirtimesi,
Kisilerin ve kuruluslann dijital aksakliklara mtudahale etmeye ve bunlardan kurtulmaya hazir
bulunmasl,

Zararl cevrim ici faaliyetlerin hizla tespit edilip engellenmesi, magdurlara etkili destek ve
telafi sadlanmas,

Ozellikle cocuklar ve gencler icin teknolojinin sorumlu kullamimiyla givenilir dijital ortamlar
olusturulmasi,

Teknoloji destekli 6grenmeyi tesvik ederek gencler arasinda merak, yaraticilik ve dijital 6z
guven gelisiminin tesvik edilmesi,

Calisanlann ve isletmelerin teknolojiye uyumunun ve yetkinliklerini artirmasinin saglanmas,
Dijital Urtn ve hizmetlerin tim Singapurlular icin erisilebilir, kapsayicl ve kullanici dostu
olmas,

Teknoloji vasitaslyla sosyal uyumun, kultdrel anlayisin ve sivil katiimin guclendirilmesi,
Vatandaslann ve 0Ozellikle genclerin dijital cdzUmlerin ortak yaratimina ve hiukUmetle is

birligine katiiminin tesvik edilimesi 6nerilmeltedir.

APA’ya gore Raporun Full Referansr:

Ministry of Digital Developrnent and Inforrnation of Singapore. (2024). Smart Nation 2.0: A thriving
digital future for all. https://file.go.gov.sg/smartnation2-report.pdf


https://file.go.gov.sg/smartnation2-report.pdf
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Kurulus, Yayim Yili: UNESCO, 2024

Anahtar Sozcikler: Egitimde dijitallesme,
Ogretmenler, yapay zeka yetkinligi

Al competency framework Ozet:

for teachers Rapor, égretmenler icin insan odakll bir yapay
zeka yeterlilik cercevesi sunmaktadir. Bu temele
dayanarak rapor, yapay zekanin blyuk miktarda
veriyi isleyerek, icerik Ureterek, kaliplar taniyarak
ve karar verme surecini destekleyerek 6gretim,
Odrenme ve egitim yonetimini gelistirebilecegini
savunmaktadir. Ayni zamanda rapor, yapay
zekanin mahremiyeti tehdit edebilecedi, esitsizligi
derinlestirebilecedi, 6n yargilarn pekistirebileced;,
Ogretmenlerin  etki alanini  zayiflatabileced;,
egitimin anlamini daraltabilecedi ve cevresel
maliyetler yaratabilecedi konusunda uyarilarda
5%3‘??6‘ g," bulunmaktadir. Rapor, Ogretmenlerin egitimin
merkezinde kalmasi gerektigini ve teknolojiyle
yerlerinin doldurulmamasi gerektiginin altini gizmektedir. Bunun yerine Ogretmenler; 6grenme
tasanmcilar, kolaylastiricilar, etik rehberler ve sorumiu yapay zeka kullanimi icin rol modelleri olarak
hizmet etmelidir. Raporda, hukumetlere ve kurumlara 6gretmenlerin rollerini yeniden tanimlamalar,
haklarnni korumalari, calisma kosullarini iyilestirmeleri, glvenilir yapay zeka araclanni onaylamalari
ve surekli mesleki gelisim saglamalan cadrisinda bulunulmaktadir. [Raporun cercevesi, kapsayicilid,
insani hesap verebilirligi, aciklanabilirligi, guvenligi, strdUrulebilirligi ve kulttrel ve dilsel cesitlilige
sayglyl vurgulamaktadir. Genel olarak yapay zekanin insan kapasitesini ve anlaml 6gretmen 6grenci
iliskilerini zayiflatmak yerine guclendirmek icin kullanilimasi gerektigi savunulmalktadir.
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Oneriler:

Bu raporda;

EQitim alaninda, risk temelli duzenlemeler, guclU veri koruma dnlemleri, yasa uygun guvenlik
tedbirleri ve Uretken yapay zeka icin duzenli gincellemeler iceren yapay zeka yasalarnnin
yUrGrlige konulmasi veya mevcut yasalarin guclendiriimesi,

Okullarda kullanima sunulmadan 6nce yapay zeka araclannin badimsiz bir sekilde
dogrulanmasinin ve yasal olarak “beyaz listeye” alinmasinin zorunlu kilinmasi; bu surecte
guvenlik, 6n yargl, dogruluk, mahremiyet, kultUrel ve dilsel uygunluk, erisilebilirlik, is
modelleri ile 6gretmenlerin haklan ve 6zerkligi Uzerindeki etkilerin degerlendiriimesi,

Yapay zeka kurallanni ve araclarini hazirlamak, test etmek ve izlemek icin dizenleyiciler,
okullar, 6gretmen sendikalar, ebeveynler ve saglayicilan iceren cok paydasl bir yonetisim
olusturulmasi,

Uygun fiyath internet, iyilestiriimis altyapr ve onaylanmis yapay zeka araclarna ve
donanimina Ucretsiz veya dusuk maliyetli erisim yoluyla elverisli kosullar olusturulmasi,
Yapay zeka yetkinliklerini 6gretmen standartlanna, sertifikasyonuna, dederlendirmesine
ve tesviklerine dahil ediimesi,

Yapay zeka ile ilgili hizmet éncesi, hizmet ici, okul temelli ve akran édrenimi programiar

duzenlenmesi Onerilmektedir.
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