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Ozet

Rapor, COVID-19 salgininin derin etkisinin ve hem kisa va-
deli toparlanma hem de uzun vadeli dayanikhlik saglamak
icin salgindan c¢ikarilan derslerin politika olusturma strecine
dahil edilmesi gerektiginin altini cizmektedir. Ozellikle cev-
resel surdurilebilirligi tesvik etmek ve dijital teknolojilerin
etkin kullanimini saglamak icin becerilere yatirim yapmanin
onemini vurgulamaktadir. Gelecege yonelik tahminler belir-
li becerilere yonelik talebin arttigini gosterirken bir¢ok birey
@) OECD ozellikle bilgi acisindan zengin ortamlarda gezinme konu-
sunda temel yeterlilikten yoksundur. Tutumlar ve egilimler,
toplumdaki esitsizlikleri yansitan esitsizliklerle birlikte beceri
dagitimini 6nemli dlclide etkilemektedir. Ayrica, yapay zeka gelistirmede etik hususlarin eksikligini ele
almak ve topluluklan yesil ve dijital gecis yoluyla desteklemek icin acil bir ihtiyac¢ vardir. Sosyoekonomik
acidan dezavantajli gruplar 6zellikle savunmasizdir, yeterlilik ve dayaniklilik olusturmak icin hedefli po-
litika midahalelerine ihtiya¢c duymaktadir. Sonug olarak becerilere esit erisimin saglanmasi ve olumlu
tutumlarin tesvik edilmesi, devam eden donisimler karsisinda adil, kapsayici ve surdirilebilir sonuglar
elde etmek icin ¢cok dnemlidir. Rapora gore dayanikli bir yesil ve dijital gecisin temeli bunlar olacaktir.

Oneriler
Bu raporda;
+  Bireylerin cevresel suirdirilebilirlik yetkinliklerinin gliclendirilmesi,

«  Cevreyi korumanin 6neminin erken yaslardan itibaren 6gretilmesi ve cevre bilincinin yasam boyunca
devam ettirilmesi,

+  Yasam dongusili boyunca cevresel surdurilebilirligin gelistirilmesinin tesvik edilmesi,
- iddial iklim hedeflerine ulasmanin is giicti piyasasinda kirilganliga yol agmasinin engellenmesi,

. istihdam artisini destekleyen yesil bir gecisi kolaylastirmak icin iklim degisikligi azaltim politikalarinin
teknolojinin benimsenmesi ile birlestirilmesi,

«  Sera gazi emisyonlarini azaltmayi amaclayan politikalarin dagilimsal sonuglarinin dikkate alinmasi,
- Ogrenme ortamlarinin asiri sicakliklara ve yikici hava olaylarina karsi hazirlanmas,

« Asirthavaolaylarinin ardindan sirdirulebilir yatinnmlara yonelik kamu destegdinin uzun vadeli degisime
donusturilmesi,

+  Yeni cevresel kosullara uyum saglamak icin gereken beceri ve tutumlarin gelistirilmesi,

«  Yapay zeka profesyonellerinin etik ve glvenilir yapay zeka sistemleri gelistirebilmeleri icin ihtiyag
duyduklari daha genis bir beceri ve tutum setinin gliclendirilmesi 6nerilmektedir.
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